ANKARA FENERBAHGELI i$ INSANLARI DERNEGI TUZUGU

DERNEGIN ADI
Madde: 1 — Dernegin Adi: ANKARA FENERBAHGELI iS INSANLARI DERNEGIDIR. Dernegin kisa adi
AFIDER'dir.

DERNEGIN MERKEZI
Madde: 2 — Dernegin merkezi Ankara’dadir. Sube agilmayacaktir.

DERNEGIN AMACI
Madde: 3 — Derneg@in amaci ve bu amaci gergeklestirmek icin dernekge surdirilecek ¢alisma konulari ve
calisma bicimi:

Fenerbahge’li sporsever isadamlari ve yoneticilerin Fenerbahge Spor Kullibline maddi ve manevi katkida
bulunmalar igin tanisma ve gérigmelerini saglamak birbirlerini daha yakindan tanimalarina yardimci
olmak ve boylece karsilikl dostluk ve ticari igbirligini gelistirmek ve glglendirmek Fenerbahcgeliligi ¢ikarlara
dayali olarak kullanmayan is adami ve ydneticileri bir araya getirmek kamuoyunda etkin rol oynamak,
sporu seven ve desteklemek isteyen Fenerbahceli is adami ve yoneticilerin dayanisma ruhunu ve
toplumun soysal ve ekonomik gelisimine katkida bulunmalarini saglamak.

Fenerbahceli sporseverleri bir cati altinda toplamak Fenerbahceli olmakla iftihar eden kendini
Fenerbahcgeli sayan dernege kaydolan Uyelerin sari lacivert renklere kalben bagli kimseler arasinda
tanima. Arkadaslk ve dayanigsmayi canh ve kuvvetli tutmak, spor ahlak ve dizenini bozan toplumsal
faaliyetleri onlemek amaciyla toplumu bilinglendirmek, (lke ekonomisine ve tanitimina katkida
bulunmaktir.

DERNEKGE SURDURULECEK GALISMA KONULARI VE BIiGIMLERI

1. Dernek Uyelerinden Aidat alir, Bagis kabul eder.

2. Basta Fenerbahge Spor Kullbimuze faydali olmak Gzere bitlin branglarda sporcu yetistirmek
amaciyla cgesitli ddnemlerde spor okullari agmak.

3. Dernek Uyeleri arasinda tanisma, kaynasma ve dayanismayi saglamak amaciyla geceler, piknikler,

sportif organizasyonlar, kokteyller v.s. tertiplemek ve ayrica Konferanslar, Sportif Organizasyonlar,

yurt ici ve yurt disi seyahatler dizenlemek.

Kanuni izinler dahilinde Lokal agar, acacagi lokalde kitap ve brosurler bulundurur.

Ayni amac icin kurulmus diger Fenerbahceliler ile igbirliine girebilir veya bir araya gelen

Fenerbahceliler ile ortaklasa kurulan Vakif, Birlik ve Federasyon gibi ve bu kuruluglara aidat

Odeyebilir. Kurulug amacina ve g¢alismalarina halel gelmemek sartiyla dayanigsmayi teminen ayni

amaci tasiyan diger dernekler ile isbirligi yapar.

6. T.C. Anayasasli, Dernek Kanunu ve diger ilgili Yasalarin imkan verdigi her tirlG Gst kurumlar, birlikle
ve federasyonlara katilabilir, amacina uygun olabilecek vakiflara istirak edebilir.

7. Sosyal Tesisler ve lokal agabilmek is menkul ve gayrimenkuller edinebilir ve satabilir, kiralayabilir.
Menkul ve gayrimenkul mallar Gzerinde her turli haklari koydurabilir, isletebilir ve her tarll ingaat
yaptirabilir.

8. Kendi konumuna uygun olarak ve gerektigi zaman, amag ve hizmet konularini gergeklestirmek igin
ihtiya¢ duyuldugu gelirleri temin etmek maksadiyla da iktisadi ticari ve sanayi isletmeleri agabilir.
Ortaklar, vakiflar ve yardimlagma sandigi kurabilir.
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9. Dernegin amacina uygun toplanti, balo, defile, folklor gosterileri, festivaller, gOsteriler, geziler,
kongre, seminer, konferans, sergiler, fuarlar organize edebilir ve diizenleyebilir.

10. Gerektiginde personel ¢alistirir, Yasalar ¢ercevesinde Sponsorlar bulup, gerekli anlagmalari yapar.
iktisadi isletmelerimizde Dernegimize sponsor olabilirler. Yine bu baglamda iktisadi isletmeler
kurar, isletir, kiralar varsa mevcut isletmelerini kiraya verir, bu iktisadi igsletmelerden gelir elde etmek
ve bu isletmelerden elde edilecek gelirleri Dernegimizin ihtiyaclarinda kullanir.

11. Dernegin uyelerine mesleki bilgi ve kendi aralarinda iletisim saglamak amacina yonelik olarak
bllten, dergi, gazete yayinlayabilir ve internet ortaminda site kurmak yoluyla yayin yapilabilir.

12. Dernek faaliyetlerini daha iyi bir sekilde yuratulebilmesi igin egitim, bilim, kultir ve Sanatla ilgili
¢alismalar yapar.

13. Dernek uyelerinin ve dernegin kanuni haklarinin korunmasi ve hukuki davalarini takip etme ve
sonugclandirilmasi konusunda dernek ydnetim kurulu karari ile avukat tutar, tutacagi avukati dernek
adina vekil tayin eder, bu konuda gerekli galismalarda bulunur.

14. Dernek amagclarina uygun olmak kosulu ile diger uUlkelerde kurulmus olan Fenerbahgeliler ile
igbirligine girebilir veya bir araya gelen Fenerbahgeliler ile ortaklagsa kurulan federasyon, Konsey
ve Vakiflara Gye olabilir ve bu Kuruluglara aidat 6deyebilir.

DERNEGIN FAALIYET ALANI

Madde: 4 — Dernek, sosyal alanda faaliyet gosterir.

UYE OLMA HAKKI VE UYELIK iSLEMLERI

Madde: 5 — Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda
calismayi kabul eden ve Mevzuatin 6ngérdigu kosullarini tagiyan her gergek ve tiizel kisi bu dernege tye
olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gercek kisilerin Gye olabilmesi icin Tlrkiye’de yerlesme hakkina
sahip olmasi da gerekir. Onursal Uyelik icin bu kosul aranmaz.

Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak lGyelik basvurusu, dernek yénetim kurulunca en ¢ok otuz guin
icinde uyeligine kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla, e-posta yoluyla veya
SMS ile basvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen tye, bu amacla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil Gyeleri, dernegin kuruculari ile miracaatlari tGzerine yonetim kurulunda tyelige kabul edilen
kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan énemli destek saglamis bulunanlar, yonetim kurulu karari ile fahri
Uye olarak kabul edilebilir. Fahri Gyelerin se¢cme ve secilme hakki yoktur.

Dernege uyelik basvurusunda bulunan, Fenerbahge Spor Kuliibli Kongre ve Temsilci Uyeler ile Sehit
Aileleri ve Gazilerden % 15 indirimli giris aidati alinir.

UYELIKTEN CIKMA

Madde: 6 — Her Uye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastiyi anda ¢ikis islemleri sonuglanmig sayilir. Uyelikten ayriima,
tyenin dernege olan birikmis bor¢larini sona erdirmez.

UYELIKTEN CIKARILMA

Madde: 7 — Dernek Uyeliginden cikariimayi gerektiren haller;

1. Dernek tiztgune aykiri davranislarda bulunmak,
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Verilen gorevlerden sirekli kaginmak,

3. En az alti aylik birikmis Uyelik aidatini yazili, e-posta veya SMS yoluyla yapilacak ihtardan itibaren
bir ay icinde 6dememek,

Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

6. Fenerbahge Spor Kuliibli Baskani ve Yonetim Kurulu ile Dernek Yonetim Kurulu Uyeleri ve Dernek
Uyelerine, kamuya agik yerlerde ve sosyal medya platformlarinda elestiriyi agacak sekilde hakaret
ve onur Kirici ifadelerde bulunmak.

a ks

Yukarida, 3 numarali bent disinda tanimlanan eylemleri gergeklestiren Gyenin durumunu, Yénetim Kurulu,
Disiplin Kuruluna yaziyla bildirir. Disiplin Kurulu, Gyenin durumunu dyeyi de goriismeye davet ederek ve
savunmasini alarak inceler. inceleme sonucunda gériisiini yazili olarak Yénetim Kuruluna bildirir. Bu sire
Uye hakkindaki yazinin tebliginden itibaren 15 Giinii gegemez. Uyelige son verme ile ilgili karari, Disiplin
Kurulunun gértsund aldiktan sonra Yénetim Kurulu verir ve Uyeye yazili, e-posta veya SMS yoluyla teblig
eder.

Dernekten ¢ikan veya c¢ikarilanlar, tye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia edemez.
Uyelikten gikarilanlarin genel kurula itiraz hakki vardir. Genel kurulun verdigi karar kesindir.

UYELIK HAKLARI

Madde: 8 — Dernek Uyeleri esit haklara sahiptir. Her (iye genel kurulda bir oy hakkina sahiptir. Uye oyunu
bizzat kullanmak zorundadir.

DERNEGIN ORGANLARI
Madde: 9 — Dernegin organlari asagida gdosterilmigtir;
a- Genel Kurul, b- Y6netim Kurulu, c- Denetleme Kurulu, d- Disiplin Kurulu

DERNEK GENEL KURULUNUN KURULUS SEKLi VE TOPLANMA ZAMANI

Madde: 10 — Genel kurul dernege kayith bulunan Gyelerden olusur.

TOPLANMA ZAMANI

Madde: 11 — Genel kurul 3 yilda bir Ocak ay1 icerisinde yénetim kurulunca belirlenecek gtin, yer ve saatte
toplanir. Olagan toplanti disinda genel kurul, ydnetim ve denetim kurulunun gerekli gérdiigu hallerde veya
dernek Uyelerinin beste birinin yazili istedi lUzerine olaganustiu toplanir. Genel kurul toplantiya yonetim
kurulunca cagirilir. Denetleme kurulunun veya dernek Uyelerinin beste birinin yazili istegi Uzerine yonetim
kurulu genel kurulu bir ay icerisinde toplantiya ¢cagirmazsa, denetleme kurulu veya toplanti isteginde
bulunan lyelerden birinin miracaati Uzerine mahalli sulh hakimi durusma yaparak dernek tyeleri arasinda
uc kigilik bir heyeti, genel kurulu toplamaya ¢agirmakla gorevlendirir.

CAGRI USULU

Madde: 12 — Yonetim kurulu, dernege kayith bulunan tyelerin listesini dizenler. Genel kurula katilacak
Uyeler, en az on bes gun dnceden, gund, saati, yeri ve gindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili yada
elektronik posta ile bildiriimek suretiyle toplantiya ¢gagrilir. Bu ¢agrida, ¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle
toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagdi da belirtilir. ik toplanti ile ikinci
toplanti arasindaki sire yedi ginden az, altmis giinden fazla olamaz.



Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin diginda bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri
birakma sebepleri de belirtimek suretiyle, ilk toplanti i¢cin yapilan ¢agri usuliine uygun olarak Uyelere
duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay icinde yapilmasi zorunludur.
Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden gagrilrr.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakiimaz.

Yénetim Kurulu Baskanligina aday olacak tiyenin, adaylik basvurusunu Genel Kurul ilanindan itibaren 1
(BIR) hafta igerisinde yazili sekilde yénetim kuruluna sunmasi gerekmektedir.

TOPLANTI YERI

Madde: 13 — Genel kurul toplantilari Dernek Merkezinin bulundugu yerde veya ydnetim kurulunun uygun
gOrecegi baska yerde de yaplilir.

TOPLANTI YETER SAYISI

Madde: 14 — Genel kurul, demege kayith bulunan Gyelerinin salt cogunlugu ile; tizik degisikligi ve
dernegin feshi hallerinde Uyelerin 2/3’Gnun katilimiyla toplanir, gogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida godunluk aranamaz. Ancak bu ikinci toplantiya katilan
Uye sayisi dernek ydnetim ve denetleme kurullari Gye tam sayisi toplaminin iki katindan az olamaz.

TOPLANTININ YAPILIS USULU

Madde: 15 — Genel Kurul, katilma hakki bulunan tyelerin salt cogunlugunun, tizik degisikligi ve dernegin
feshi hallerinde ise Ugte ikisinin katilimiyla toplanir; cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye sayisi,
yonetim ve denetim kurallari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toplanti yerine
girecek tyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu Gyeleri veya yonetim kurulunca
gorevlendirilecek gérevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar
karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yénetim kurulu bagkani veya
gorevlendirecedi yonetim kurulu Gyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi
halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Acilistan sonra, toplantlyr ydnetmek Gzere bir bagkan ve yeteri kadar baskan vekili ile yazman secilerek
divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin sec¢imi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan Uyelerin divan heyetine kimliklerini
gOstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalari zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve guvenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca gindemde yer alan maddeler gortsultr. Ancak toplantida hazir bulunan Gyelerin
onda biri tarafindan goértsulmesi yazili olarak istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her Gyenin bir oy hakki vardir; Uye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Fahri tyeler genel
kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tuzel kisinin Gye olmasi halinde, tlzel kiginin

yonetim kurulu baskani veya temsille géreviendirecedi kisi oy kullanir.
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Toplantida gorusilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani ile yazmanlar
tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu bagkanina teslim
edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen yonetim kuruluna yedi gun
icinde teslim etmekten sorumludur.

TOPLANTIDA GORUSULECEK KONULAR

Madde: 16 — Genel kurul toplantisinda yalniz glindemde yer alan maddeler gorasulur.

Ancak toplantida hazir bulunan tyelerin en az onda biri tarafindan géristlmesi istenen konularin giindeme
alinmasi zorunludur.

GENEL KURULUN GOREVLERIi, YETKILERi, OY KULLANMA VE KARAR ALMA USUL VE
SEKILLERI

GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI

Madde: 17 — Asagidaki yazili hususlar genel kurulca gortstlip karara baglanir.

1. Dernek organlarinin segilmesi,

2. Dernek tuzugunin degistiriimesi,

3. Yonetim ve denetim kurallari raporlarinin gérusulmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

4. Yonetim kurulunca hazirlanan butgenin gorisulip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

5. Dernek icin gerekli olan tagsinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin satiimasi
hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

6. Yonetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yénetmelikleri inceleyip aynen

veya degistirilerek onaylanmasi,

7. Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gdérevlisi olmayan baskan ve Uyelerine verilecek
Ucret ile her turli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri icin gorevlendirilecek Uyelere
verilecek glindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

8. Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi,

9. Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluglara Uye olarak
katilmasi veya ayrilmasi,

10. Dernegin vakif kurmasi,

11. Dernegin fesih edilmesi,

12. Y6netim kurulunun diger dnerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13. Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getiriimesi,

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlari hakli sebeplerle her zaman gorevden alabilir.

Genel kurul, Gyelige kabul ve tyelikten ¢cikarma hakkinda son karari verir. Dernegin en yetkili organi olarak
dernegin diger bir organina verilmemis olan igleri gorur ve yetkileri kullanir.

OY KULLANMA VE KARAR ALMA USUL VE SEKILLERI

Madde: 18 — Genel kurul kararlarn toplantiya katilan tyelerin salt gcogunluguyla; Tuzuk degisikligi ve
dernegin feshi kararlarn ancak toplantiya katilan tyelerin 2/3 ¢ogunluguyla alinir. Oylar gizli veya agik
olarak belirlenir. Gizli oylar yonetim kurulu tarafindan mihdrlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin, tyeler
tarafindan geredi yapildiktan sonra muhurlenmis veya i¢i bos bir kaba katiimasi ile toplanan ve oy
vermenin bitiminden sonra ac¢ik dékimui yapilarak belirlenen oylardir. Agik oylamada ise genel kurul
baskaninin belirtecegdi yontem uygulanir. Gegerli oylarin yarisindan bir fazlasina erisen aday veya oOneri
kazanmis veya kararlastiriimis olur.



YONETIM VE DENETLEME KURULLARININ GOREV VE YETKILERI, NE SURETLE SECILECEGiI,
ASIL VE YEDEK UYE SAYISI

YONETIM KURULU
Madde: 19 — Yonetim kurulu, 17 asil ve 9 yedek Uye olarak genel kurulca segilir.

Yonetim kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gbérev bolisumi yaparak bagkan, bagkan
yardimcilari, genel sekreter, genel sekreter yardimcisi, sayman ve Uye’yi belirler.

Yoénetim kurulu, tim Gyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya gagrilabilir. Uye tamsayisinin
yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan Gye tam sayisinin salt
cogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugu takdirde genel kurulda
aldigi oy ¢oklugu sirasina gére yedek Uyelerin géreve ¢agrilmasi mecburidir:

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI
Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1. Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi tyelerinden bir veya bir kagina yetki vermek.

2. Gelir ve gider hesaplarina iligkin iglemleri yapmak ve gelecek déneme ait bitgeyi hazirlayarak

genel kurula sunmak,

Dernegin caligmalari ile ilgili ydnetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,

4. Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, derneg@e ait tasinir ve tasinmaz mallari

satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sézlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya

ayni haklar tesis ettirmek,

Gerekli gorilen yerlerde temsilcilik agciimasini saglamak,

Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

7. Her faaliyet yil sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile yénetim
kurulu galismalarini agiklayan raporunu dizenlemek, toplandigindan genel kurula sunmak,

8. Butcgenin uygulanmasini saglamak,

9. Dernege Uye alinmasini veya Uyelikten cikarilma hususlarinda karar vermek,

10. Dernegin amacini gergeklestirmek igin her ¢esit karari almak ve uygulamak,

11. Mevzuatin kendisine verdigi diger gbrevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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YONETIM KURULUNUN YEDEK UYELERLE TAMAMLANAMAMASI

Madde: 20 — Yonetim kurulu Gye sayisi, bosalmalar sebebiyle yedeklerinden getiriimesinden sonra, lye
tam sayisinin yarisindan asagi duserse, genel kurul mevcut ydnetim kurulu Gyeleri veya denetleme kurulu
tarafindan bir ay icinde toplantiya cagrilir. Cagrinin yapilmazsa Uyelerden birinin istemi tizerine sulh hakimi
Uc tyeyi gel kurulu toplantiya cagirmakla gorevlendirir.

DENETLEME KURULU

Madde: 21 — Denetleme kurulu 3 Asil 3 Yedek Uye olmak Uzere genel kurulca secilir.

Denetleme Kurulunun gorevleri:
1. En gec 12 ayda bir ve belirsiz zamanlarda dernegin butun hesap ve islemlerini yonetim kurulunun
islem ve faaliyetlerini, dernegin mali durumunu incelemek ve denetlemek,
2. Denetim sonucu duzenlenecek raporlari yonetim kuruluna ve genel kurul toplantisindan énceki
hazirlanacak yillik raporlari genel kurula sunmak,
3. Gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢cagirmak.
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DiSIPLIN KURULU

Madde: 22 - Disiplin Kurulu 3 Asil 3 Yedek Uye olmak tizere genel kurulca segilir.
Disiplin Kurulunun Gorevi, Yonetim Kurulunca kendilerine intikal ettirilecek konular hakkinda inceleme
yaparak, gorus verir. Kararlari tavsiye niteligindedir.

DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

Madde: 23 — Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yuratebilmek igin ihtiya¢c duyulmasi halinde
yonetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda
olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir kaynaklan ile
karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme gig¢ligine dislrecek nitelikte yapilamaz.

UYELERIN ODEYECEKLERI GIRIS VE YILLIK AIDAT MIKTARLARININ BELIRLENME SEKLI

Madde: 24 — Uyelerin 6deyecekleri giris ve yillik aidat miktarlari Genel Kurul'un verecegi yetki ile Yonetim
Kurulunca belirlenir.

DERNEGIN GELIRLERI

Madde: 25 — Dernegin gelir kaynaklari

1. Uye aidati ve girig aidat,

2. Dernekge yapilan yayinlar, tertiplenen piyango, balo, edlence, temsil, konser, spor yarismasi ve
konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

3. Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

4. Bagislar ve yardimlar,

5. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlardan
olusur.

Dernekler milki idare amirligine 6nceden bildirimde bulunmak sartiyla yurt disindaki kisi, kurum ve
kuruluglardan ayni ve nakdi yardim alabilirler. Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi zorunludur.

DEFTER VE KAYITLAR

Madde: 26 — Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yénetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak
tutulur.

TUTULACAK DEFTERLER
Dernekte, asagida yazil defterler tutulur.

a) isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir;

1. Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin alti
toplantiya katilan Gyelerce imzalanir.

2. Uye Kayit Defteri: Dernege (iye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis tarihleri bu
deftere iglenir. Uyelerin 6dedikleri girig ve yillik aidat miktarlari bu deftere islenebilir.

3. Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir. Gelen
evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden
evraklar ciktisi alinmak suretiyle saklanir.

4. Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklari veya verildikleri
yerler ve kullanim surelerini dolduranlarin kayittan disurilmesi bu deftere iglenir.
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5. isletme Hesabi Defteri: Dermek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve diizenli olarak bu
deftere iglenir.

6. Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve iade
edenlerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

Bu maddede sayilan defterin Noterden veya Dernekler Mudurligi’nden tasdikli olmasi zorunludur.

DERNEGIN GELIR VE GIDER iSLEMLERI

Madde: 27 — Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, “Alind1 Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde
banka tarafindan dizenlenen dekont veya hesap Ozeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis figi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile yapilir.
Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’Gncu maddesi kapsaminda bulunan édemeleri i¢in Vergi Usul
Kanunun hikimlerine gére gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri icin “Gider Makbuzu”
dizenlenir.

Dernek tarafindan kigi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri “Ayni Yardim
Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri ise “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

ALINDI BELGELERI

Madde: 28 — Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” yénetim kurulu karariyla
matbaaya bastirilr.

Alindi belgelerinin bastiriimasi ve kontrolli, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski ve yeni
saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler
tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda Dernekler
Yonetmeliginin ilgili hiktUmlerine goére hareket edilir.

YETKIi BELGESi

Madde: 29 — Yoénetim kurulu asil tGyeleri hari¢, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi
de belirtiimek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzasi
ve fotograflarini ihtiva eden ve Dernekler Yénetmeligi'nin ekinde yer alan Yetki Belgesi dernek tarafindan
iki nisha olarak diizenlenerek, dernek ydnetim kurulu baskaninca onaylanir. Yénetim kurulu asil Gyeleri
yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin suresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Stiresi biten yetki
belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin siresinin bitmesi veya adina yetki belgesi
dizenlenen kisinin gérevinden ayrilmasi, 6lumu, isine veya gorevine son verilmesi, dernegin kendiliginden
dagildiginin tespit edilmesi veya fesih edilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek yonetim
kuruluna bir hafta iginde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi ydnetim kurulu karari ile her zaman
iptal edilebilir.

GELIR VE GIDER BELGELERININ SAKLAMA SURESI




Madde: 30 — Defterler hari¢c olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri
ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen sureler sakli kalmak Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve
tarih dizenine uygun olarak 5 yil sureyle saklanir.

BEYANNAME VERILMESI

Madde: 31 — Dernegin, bir onceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider iglemlerinin yil sonu itibari ile
sonuglarina iligkin “Dernek Beyannamesi” dernek yonetim kurulu tarafindan doldurarak, her takvim yilinin
ilk dort ayi icinde dernek baskani tarafindan mahallin mulki idare amirligine verilir.

BILDIRIM YOKUMLULUGU
Madde: 32 — Mulki amirligine yapilacak bildirimler;

GENEL KURUL SONUG BILDIRIMmI

Olagan veya olaganusti genel kurul toplantilarini izleyen otuz gin iginde, ydnetim ve denetim
kuruluna secilen asil ve yedek Uyeleri iceren ve Dernekler Yonetmeliginin ekinde yer alan Genel Kurul
Sonug Bildirimi malki idare amirligine verilir. Genel kurul toplantisinda tizik degisikligi yapiimasi halinde;
genel kurul toplanti tutanagi, tizigin dedisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi yénetim kurulu
dyelerinin salt gogunlugunca imzalanmis dernek tiziginin son sekli, olagan veya olaganuisti genel kurul
toplantilarini izleyen otuz gun iginde ve bir yazi ekinde mulki idare amirligine verilir.

Genel kurul sonug bildirimleri, dernek yénetim kurulu tarafindan yetki verilen bir yonetim kurulu
dyesi tarafindan da yapilabilir. Bildirimin yapilmamasindan ydnetim kurulu baskani sorumludur.”

TASINMAZLARIN BILDIRILMESi
Madde: 33 — Dermnegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gin icinde “Tasinmaz Mal
Bildirimi’ni doldurmak suretiyle malki idare amirligine bildirilir.

YURTDISINDAN YARDIM ALMA BILDIRIMi

Madde: 34 — Dernek, miuilki idare amirligine énceden bildirimde bulunmak sartiyla yurt disindaki kisi, kurum
ve kuruluslardan ayni ve nakdi yardim alabilir. Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve
kullaniimadan 6nce bildirim sartinin yerine getiriimesi zorunludur.

Yurtdisindan yardim alacak olan dernek, Dernekler Yénetmeligi'nin ekinde yer alan Yurtdisindan
Yardim Alma Bildirimini doldurup muilki idare amirligine bildirimde bulunur
KAMU KURUM VE KURULUSLARI IiLE BIRLIKTE YURUTULEN ORTAK PROJELERLE iLGiLi
BiLDIRIM

Madde: 35 — Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluglar ile yuriattigu ortak
projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin érnedi “Proje Bildirimi’ne eklenerek protokol tarihini
izleyen bir ay icinde dernek merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.

DEGISIKLIKLERIN BILDIRILMESI

Madde: 36 — Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi” genel
kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler “Dernek Organlarindaki Degisiklik
Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz guin icinde mulki idare amirligine bildirilir.

DERNEGIN HARCAMALARI

Madde: 37 — Dernegin butin harcamalari yonetim kurulu karari ile yapilir. Ancak ivedi durumlarda baskan,
yonetim kurulunca oOnceden belli edilecek harcamalar kendiliginden yapabilir. Bu sekilde yapilan
harcamalar ilk ydnetim kurulu toplantisinda karara baglanir. Dernegin paralari milli bankalarda dernek
adina acllacak hesaplarda saklanir. Bu hesaptan para gekmek veya bir yere para géndermek bagkan veya
baskan vekili ile saymanin ¢ift imzasi ile mimkuindur.




Dernek adina gelir tahsil etmekle yetkili olan kigiler, tahsil ettikleri paralari otuz gin icerisinde dernek
saymanina teslim ederler veya dernegin banka hesabina yatirirlar. Ancak tahsilati Dernekler Mevzuatinda
belirtilen miktari gegenler, otuz gunlik streyi beklemeksizin tahsil ettikleri parayi en geg iki is giini iginde
dernek saymanina teslim ederler veya dernegin banka hesabina yatirirlar.

Dernek kasasinda bulundurulabilecek para miktari, ihtiyaglar dikkate alinarak yonetim kurulunca belirlenir.

DERNEGIN iC DENETIM SEKILLER

Madde: 38 — Derneklerde i¢ denetim esastir. Genel kurul, ydénetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan
ic denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptinlabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun
yukimlalagand ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu; dernegin tliziginde gdsterilen amag¢ ve amacin gergeklestiriimesi icin surdurilecegi
belirtilen ¢alisma konulari dogrultusunda faaliyet gdsterip gdstermedigini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tliztigiine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiiziigiinde tespit edilen esas ve
usullere goére ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde ydnetim
kuruluna ve toplandidinda genel kurula sunar.

Denetim kurulu Gyelerinin istemi Gzerine, her tarla bilgi, belge ve kayitlarin dernek yetkilileri tarafindan
gosterilmesi veya verilmesi, yonetim yerleri, miesseseler ve eklentilerine girme isteginin yerine getiriimesi
zorunludur.

TUZUGUN NE SEKILDE DEGISTIRILECEGI
Madde: 39 — Tuzuk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tuzik degisikligi yapilabilmesi icin dernege kayith bulunan tyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir.
Cogunlugunda saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢gogunluk
aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan Gye sayisi, yénetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki
katindan az olamaz.

Tlazuk degisikligi icin gerekli olan karar gcogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan tGyelerin
oylarinin 2/3’0’dir. Genel kurulda tizik degisikligi oylamasi acgik olarak yapilir.

DERNEGIN FESHi HALINDE MAL VARLIGININ TESFIYE SEKLI

Madde: 40 — Dernek Genel Kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulun dernegin
feshine karar verebilmesi icin, tizige gore dernege kayith bulunan tyelerin en az Ugte ikisinin toplantida
hazir bulunmasi sarttir. ilk toplantida bu c¢ogunlugun saglanmamasi halinde (yeler ikinci toplantiya
cagirilir, ikinci toplantiya katilan Gye sayisi yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az
olamaz. Feshe iligskin kararin toplantida hazir bulunan tyelerin Ugte iki gogunlugu ile verilmesi zorunludur.
Dernegin feshi yonetim kurulu tarafindan mahallin en buylik malki amirligine yaziyla bildirilir fesih karari ile
birlikte dernegin mal varliginin genel kurulun alacagi karar dogrultusunda tasfiyesi yapilir.

TASFIYE iSLEMLERI

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yénetim kurulu
dyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindigi veya
kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siresi iginde butin
islemlerde dernek altinda “Tasfiye Halinde ANKARA FENERBAHCELI iS INSANLARI Dernegi” ibaresi
kullantlir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernedin para, mal ve haklarinin tasfiyesi iglemlerini baslatan

sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, énce dernegin hesaplarini inceler. inceleme

esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar ile diger
10



belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yukamlullkleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemleri sirasinda
dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya cevrilerek alacaklilara éddenir. Dernegin
alacakli olmasI durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin 6denmesinden
sonra kalan tim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek
yer belilenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla Gyeye
sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iligkin tim igslemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, mulki idare amirliklerince
hakli bir nedene dayanilarak verilen ek sireler hari¢ U¢ ay icinde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miteakip tasfiye kurulu
tarafindan durumun yedi gin iginde biz yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin mulki idare amirligine
bildiriimesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu Gyeleri saklamakla gérevlidir. Bu
gorev, bir yonetim kurulu Gyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma stresi bes yildir.

HUKUM EKSIKLIGI

Madde: 41 — Bu tlizikte belirtimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu ve bu kanunlara
atfen cikartiimis olan Dernekler Yonetmelidi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hikumleri
uygulanir.

YONETIM KURULU

1. KADRI COSKUN SAMANCI
2. SERHAT COMERT

3. ALi DOGAN

4, AYTUNG ALi AKYILDIZ

5. NURI LEVENT ALPASLAN
6. UTKU ADSAN

7. ZEYNEP GULYUZ KINAY
8. NEJAT SENYURT

9. SERKAN BEDIRHANOGLU

10.  BURCU KOLBURAN
11. OZER ALKAN

12. VUSLAD OZELCI
13.  CAN DOGAN

14.  MUSTAFA AYDAR

15. ADAR UCAR
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16.

17.

ESRA DONERTAS

HAKAN URAL
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